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Таким образом отметим, что в нашей области (Абай) развитие 
казахского и русского языка продолжается, положение языков 
стабильно. В языковом пространстве функционируют как казахский, 
так и русский языки. Развитие их происходит через основные 
механизмы: семья, учебные заведения, СМИ, общественный транспорт, 
делопроизводство.  
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Аннотация: В данной статье уделяется внимание оценке социально-
экономических и демографических характеристик населения региона, 
приведена актуальная статистика основных показателей за 
прошедший 2022 год в Алтайском крае. Прослеживается динамика 
сохранения устоявшихся проблем региона, среди которых: 
отрицательный естественный прирост, возрастающий 
миграционный отток, тенденция к старению населения, более низкие 
показатели по уровню заработной платы и качеству жизни по 
сравнению с другими субъектами Российской Федерации и др. Однако в 
последнее время появляются и перспективные направления для 
развития территории Алтайского края и местных жителей. 
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Abstract: This article pays attention to the assessment of socio-economic 
and demographic characteristics of the population of the region, provides 
up-to-date statistics of the main indicators for the past 2022 in the Altai krai. 
The dynamics of the persistence of well-established problems of the region is 
traced, among which: negative natural growth, increasing migration 
outflow, the tendency to aging of the population, lower indicators of wages 
and quality of life compared with other subjects of the Russian Federation, 
etc. However, recently, promising directions for the development of the 
territory of the Altai krai and local residents have also appeared. 



123 

Keywords: problems and prospects of development, region, population, 
strategy, Altai krai 
 
Социально‐экономическое положение региона выступает 

индикатором, характеризующим состояние его хозяйственной 
деятельности, эффективность функционирования экономического 
потенциала, перспективность национальных и иностранных 
инвестиционных вложений в региональную экономику, 
привлекательность для проживания в нем населения, 
целесообразность приложения высокоинтеллектуальной и 
амбициозной рабочей силы, качество административного управления 
регионом [1]. 

Важным показателем развития территорий Российской 
Федерации является Рейтинг российских регионов по качеству жизни, 
который публикуется агентством «РИА Новости». По итогам 2022 г. 
Алтайский край занимает 64 место из 85 субъектов Российской 
Федерации, набрав 44,3 балла. В сравнении с 2021 годом Алтайский 
край поднялся на три позиции вверх, что говорит о наличии мер 
поступательного развития качества жизни в регионе [5].  

Нужно отметить, что это не единственное изменение по 
сравнению с предыдущими отчетными периодами. Например, уровень 
безработицы в Алтайском крае по итогам четвертого квартала 
2022 года составил 3,4%, что является неплохим показателем. Уровень 
безработицы по итогам четвертого квартала 2022 года в России 
составил 3,7%, что на 0,6% пунктов ниже, чем годом ранее [6]. 

Среднемесячная заработная плата работников Алтайского края по 
полному кругу организаций за 2022 год увеличилась на 15,9% (по 
России – на 14,1%) и составила 39 270 рублей, в том числе в реальном 
выражении она выросла на 0,7% (по России – на 0,3%). По уровню 
среднемесячной заработной платы регион переместился на 76 место (в 
2021 году – 77 место). Среди субъектов Российской Федерации 
Алтайский край занимает 10 место по темпу роста заработной платы, 
по уровню реальной заработной платы − 26 место [2]. Несмотря на 
тенденцию увеличения средней заработной платы работников в 
Алтайском крае, приходится констатировать, что она еще пока серьезно 
не дотягивает до уровня среднероссийских показателей за данный 
период.  

Индекс потребительских цен в Алтайском крае в декабре 2022 года 
составил 100,4% к предыдущему месяцу, к декабрю 2021 года – 112,1%. 
Несмотря на невысокие показатели зарплат в Алтайском крае, 
существуют и положительные сдвиги в социально‐экономической 
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сфере. Среди регионов Сибири наш край занимает 2 место по 
наименьшей стоимости условного (минимального) набора продуктов 
питания (5 252,98 рублей), входит в пятерку регионов СФО с 
минимальными ценами на 21 из 24 позиций социально значимых 
продуктов питания. В крае отмечены самые низкие средние цены в 
Сибири на яйца, сахар‐песок, муку пшеничную, крупу гречневую [4]. 

Очевидно, что пока еще невысокие показатели региона по уровню 
социально‐экономического развития оказывают воздействие на 
жизнедеятельность жителей Алтайского края. Далее, анализируя 
статистику демографических показателей нашего региона за 2022 год, 
можно отметить следующие характерные особенности. 

Во‐первых, сохранение невысоких показателей рождаемости в 
регионе. По оперативным данным Росстата, за январь‐декабрь 
2022 года в Алтайском крае зарегистрировано родившихся – 17 577 
человек, что на 1 415 младенцев меньше, чем в январе‐декабре 
2021 года. За январь‐декабрь 2021 года родились 18 992 младенца. По 
коэффициенту рождаемости Алтайский край в рейтинге субъектов 
Российской Федерации на январь‐декабрь 2022 года занимает 56 место. 
Самый низкий коэффициент рождаемости зафиксирован в Смоленской 
области – 6,1 ‰, в то время как в Алтайском крае он составил 7,8 ‰ [3]. 

Во‐вторых, несмотря на снижение коэффициента смертности в 
регионе, общие показатели все же остаются высокими по российскими 
меркам. Число зарегистрированных умерших в регионе в январе‐
декабре 2022 года сократилось на 9 766 и составило 33 924 человека (в 
январе‐декабре 2021 года – 43 690 человек). Коэффициент смертности 
в Алтайском крае за отчетный период снизился по отношению к 
аналогичному периоду предыдущего года на 21,5% и составил 15,0 ‰. 
По коэффициенту смертности Алтайский край в рейтинге субъектов 
Российской Федерации на январь‐декабрь 2022 года занимает 62 место. 
Самый высокий коэффициент смертности зафиксирован в Тверской 
области – 17,9 ‰. Стоит сказать, что для Алтайского края характерна 
естественная убыль населения – 16 347 человек за январь‐декабрь 
2022 год, хотя за этот же период в 2021 году показатели были выше – 
24 698 человек [3].  

В‐третьих, сохранение общей тенденции сокращения численности 
населения региона и его дальнейшего старения, активной миграции 
части трудоспособного населения в более благоприятные субъекты 
Российской Федерации. На 1 января 2023 года население Алтайского 
края составляет 2 130 950 человек, с преобладающим городским 
населением. К примеру, в 2012 г. население Алтайского края составляло 
2 407 200 человек. Таким образом, численность населения нашего 
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региона за последние 10 лет сократилось более чем на 270 000 человек 
[7]. По прогнозам ученых, данная тенденция с годами скорее будет 
нарастать.  

За 2022 год Алтайский край покинули 34 400 человек, сообщает 
«Алтайкрайстат». В 2021 году этот показатель составлял 
30 000 человек. Прибыли в регион 26 700 человек. Итак, миграционная 
убыль населения составила 7 800 человек. В 2021 году она составляла 3 
500. В другие регионы из Алтайского края уехали 22 900 человек. В 
другие страны – 11 500. В пределах Алтайского края в 2022 году 
миграция составила всего 3 182 человека. Это на 8% меньше, чем годом 
ранее [8]. 

В‐четвертых, в последнее время на территории Алтайского края 
регистрируется большее количество браков. За январь‐декабрь 
2022 года было заключено на 2 407 браков больше, чем за аналогичный 
период прошлого года (2022 год – 15 660, 2021 год – 13 253). Однако и 
разводов было совершено на 358 больше, чем в январе‐декабре 
2021 года (2022 год – 10 791, 2021 год – 10 433). Что говорит о наличии 
проблем института семьи в нашем регионе [3]. 

Итак, необходимо отметить, в 2022 году правительством 
Алтайского края предпринимаются попытки вывода региона из 
кризисной ситуации, которая еще более усугубилась ковидным 
периодом. Повышаются зарплаты работникам (однако в некоторых 
сферах, таких как образование и медицина, данные повышения не столь 
значительные), понижается уровень безработицы населения, 
происходит плавное повышение качества жизни в регионе.  

Однако Алтайский край все еще заметно отстает и по показателям 
заработной платы, и по качеству жизни населения в целом, находясь 
ближе к концу рейтингов. Тенденции естественной убыли и активной 
миграции населения в поисках лучшей жизни продолжают 
проявляться. Соответственно, единственным способом решения 
проблемы потери человеческого капитала в данном регионе является 
развитие и становление Алтайского края как экономически 
привлекательной территории и для местного населения, и для жителей 
других субъектов Российской Федерации. Нужно сделать так, чтобы 
люди могли, хотели и жили здесь. Для этого необходимо продолжать: 

наращивать объемы производства в ряде отраслей экономики 
(сельском хозяйстве, промышленности, строительстве и др.); 

развивать импортозамещение в различных отраслях экономики 
края. Данная программа будет полезна и эффективна как для 
Алтайского края, так и для России в целом; 
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повышать инвестиционную привлекательность региона. 
Алтайский край входит в 25 лучших регионов по инвестиционному 
потенциалу. Среди основных приоритетных направлений для 
инвестиций выделяется сфера туризма, которая является доходной и 
интересной для инвесторов. 

Данные и другие положения помогут сделать экономику 
Алтайского края более устойчивой, способной привлекать денежные 
средства, которые необходимы для повышения качества жизни 
населения, решения проблем и нужд жителей региона. Обращение 
внимания на решение социально‐экономических и демографических 
задач видится важным направлением деятельности правительства 
Алтайского края в настоящее время. 
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