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История человечества не помнит такого общества, которому были бы 

чужды идеи добровольной и бескорыстной помощи. В настоящее время 

институт добровольчества популярен во множестве стран мира, становясь все 

более важным ресурсом развития общества. Добровольчество основано на 

идеях бескорыстия, человеколюбия и не устанавливает своей целью 

извлечение прибыли. Волонтерская деятельность способна принимать 

многообразные формы: от традиционных видов взаимопомощи до 

коллективного взаимодействия людей, направленного на предотвращение 

последствий стихийного бедствия, урегулирование глобальных конфликтных 

ситуаций, уничтожение бедности и т.д. Наличие добровольческого 

(волонтерского) движения является одним из главных признаков развитого 

гражданского общества.  

Существует множество трактовок понятия доброволец и 

добровольчество в целом. В учебно-методическом пособии Г.П. Бодренковой 

добровольческая деятельность рассматривается как общественно полезная 

деятельность (индивидуальная или коллективная), осуществляемая людьми 

безвозмездно на основе доброй воли и свободного выбора в пользу третьих 

лиц или общества в целом. А добровольцы, в свою очередь – это люди, 

которые независимо от  возраста, социального положения, должности, 

религиозных или политических убеждений, на основе своего осознанного 

выбора направляют свои усилия на улучшение жизни своих сообществ, 

осуществляют безвозмездно деятельность, приносящую пользу другим 

людям или обществу [1]. 

В социологическом словаре понятие добровольчество обусловлено 

участием человека в социально-полезной деятельности, не 

предусматривающей материального вознаграждения [2]. 



Во Всеобщей Декларации добровольчества, провозглашенной на XVI 

Всемирной Конференции Добровольцев, данный вид деятельности является 

фундаментом гражданского общества. В Декларации указывается что, 

добровольчество помогает реализовать стремления всего человечества к 

достижению мира, свободы, безопасности, справедливости и реализации 

возможностей для всех людей [3]. 

С точки зрения Л.А. Кудринской, понятие добровольчество применяют 

для обозначения добровольческого труда как деятельности, осуществляемой 

людьми добровольно на безвозмездной основе и направленной на 

достижение социально значимых целей, решение проблем сообщества [4].  

Таким образом, проанализировав литературу, мы можем выдвинуть 

свое понятие «добровольчество» - это общественно-полезная деятельность 

людей (добровольцев), направленная на достижение общего благо или 

улучшения положения определенных структур общества, и не 

предусматривающая материального вознаграждения. 

Добровольческая деятельность основывается на нескольких 

принципах: 

1. Добровольность – данный принцип основывается на том, что 

никто не может быть принужден к добровольческой деятельности, 

добровольцы действуют только по личному волеизъявлению. 

2. Безвозмездность — доброволец оказывает помощь бесплатно, 

добровольческая деятельность не оплачивается. 

3. Ответственность — добровольцы, оказывающие ту или иную 

помощь, выполняющие определенные виды работ, самостоятельно несут 

ответственность за качество выполнения.  

4. Законность — деятельность добровольцев не может 

противоречить законодательству Российской Федерации. 

5. Уважение — добровольцы должны уважать достоинство, 

особенности и культуру всех людей. 



6. Солидарность — добровольцы поддерживают, исполняют 

принципы, и цели организации в которой они состоят.  

7. Равенство — добровольцы признают равенство участия каждого 

в коллективной деятельности 

8. Самосовершенствование — добровольцы признают, что 

добровольческая деятельность способствует их личному 

совершенствованию, повышению образовательного уровня, приобретению 

новых знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, 

самореализации. 

9. Нравственность — доброволец, осуществляя свою деятельность, 

руководствуется морально-этическим нормами, тем самым способствует 

формированию и распространению в обществе духовно-нравственных и 

гуманистических ценностей [5]. 

В эру глобализации и постоянных перемен мир становится всё более 

сложным и взаимозависимым, тем самым вырастает необходимость 

внедрения и развития добровольческой деятельности в разных сферах жизни 

общества. Это привело к тому, что на сегодняшний день выделилось 

несколько направлений добровольчества: 

Социальное добровольчество — добровольческая деятельность и 

добровольный труд, направленные на решение социальных проблем или 

задач людей, групп или общества в целом.  

Культурное добровольчество - добровольческая деятельность, 

направленная на сохранении и продвижении культурного достояния, 

создании новой атмосферы открытости и доступности культурных 

пространств, формировании культурной идентичности, популяризации 

культурной сферы среди молодежи, сохранении исторической памяти.  

Экологическое добровольчество – это деятельность, направленная на 

сохранение и укрепление природных ценностей, привлечение внимания 

общества к экологическим проблемам, а также проведение экологических 

акций по улучшению состояния окружающей среды.  



При всем многообразии добровольческой деятельности, актуальным 

остается вопрос: как привлекать людей к занятию добровольчеством и что 

является основным мотивом участия в волонтерской деятельности? 

Анализ литературы показывает, на сегодняшний день многие 

исследователи отмечают, что основными мотивами заинтересованности 

человека в добровольческой деятельности являются: коллективное 

признание, понимание своей социальной значимости; самовыражение и 

самоопределение. Возможность показать себя, заявить о своей жизненной 

позиции, найти свое место в системе социальных связей и общественных 

отношений; получение нужных теоретических и практических навыков в 

социальной сфере; организация свободного времени. Не менее важным 

мотивом деятельности молодежи в добровольческой организации является 

возможность занятия свободного времени полезным делом [6].  

На наш взгляд, реализация личных возможностей, проявление своих 

творческих способностей и осуществление человеческого предназначения 

должны быть главными мотивами участия человека в добровольческой 

деятельности.  
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