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КГКУ «Центр занятости населения г. Барнаул» создан для оказания 

услуг на территории города в сфере содействия занятости и защиты от 

безработицы, трудовой миграции граждан, проживающих на территории г. 

Барнаула. История барнаульского центра занятости начинается в 1912 г. 

Необходимость найма рабочей силы, как и предложение рабочих рук, у 

барнаульцев были всегда. Но тогда, в начале 20 века, во всей стране имелась 

острая необходимость в урегулировании этого процесса. В России на тот 

момент еще не было специальных государственных структур, оказывающих 

помощь безработным. Этим занимались профессиональные союзы.  

Первый в России государственный закон о биржах труда был принят 

незадолго до Октябрьской революции – 19 августа 1917 года. Он 

предусматривал открытие бирж в городах с населением не менее 50 тыс. 

человек. В Сибири их всего открылось 16. Одна из первых – в г. Барнауле, 

день ее образования – 1 декабря 1917 года. Среди основных направлений 

работы биржи, которые описаны в документах, необходимо выделить 

следующие: регистрация и учет безработных; деятельность экспертных 

групп; трудоустройство безработных; трудовая помощь, организация 

общественных работ; материальная поддержка; обучение безработных.Такие 

биржи просуществовали около 70 лет. 19 января 1991 г. было принято 

Постановление Совета Министра РСФСР №33 «О создании государственной 

службы занятости в РСФСР». Алтайский Краевой исполнительный комитет 

Барнаульского городского Совета народных депутатов принял решение 

№256 от 14 августа 1991 года «О мерах по обеспечению занятости населения 

в городе Барнауле»  



На протяжении всего времени менялась политика, экономика, и тогда 

многим людям было трудно, непривычно в новых условиях. Служба 

занятости взяла на себя миссию помощи, поддержки и продолжает ее 

выполнять с большой отдачей [1]. Предметом деятельности Центра занятости 

является деятельность по реализации государственной политики в области 

содействия занятости населения на территории муниципального образования 

города (района). При обращении в службу занятости, лица с инвалидностью 

могут получить: информацию о порядке и условиях регистрации в целях 

поиска подходящей работы и безработного; информацию о положении на 

рынке труда, в том числе о наличии вакантных рабочих мест, порядке 

получения государственных услуг в службе занятости населения; 

юридическую консультацию по вопросам сферы занятости; консультацию об 

участии в специализированных мероприятиях по содействию 

трудоустройству инвалидов [2]. 

Под занятостью нами понимается система организационно-правовых 

мероприятий по содействию в устройстве на работу; где устройство на 

работу рассматривается как процесс профессиональной подготовки, 

повышения квалификации и переподготовки граждан для заполнения 

имеющихся вакансий, включает в себя подбор места работы и заключение 

трудового договора с работодателем. На сегодняшний день в России 

существует большое количество форм и механизмов трудоустройства лиц с 

инвалидностью: ярмарки вакансий, квотирование рабочих мест, аренда 

рабочих мест, самозанятость и организация инвалидами собственного дела, 

создание специализированных предприятий [3, стр. 178]. 

Одно из наиболее социально значимых направлений деятельности 

службы занятости – трудоустройство лиц с инвалидностью. Государственная 

программа «Содействие занятости населения Алтайского края» на 2013-2015 

годы предполагала значительную работу с этой категорией граждан. В 2014 

г. по информации КГКУ «Центр занятости населения г. Барнаул» 

трудоустроено 10 человек, для которых оборудованы специальные рабочие 



места. Участвующим в программе работодателям, берущим на работу 

человека с инвалидностью, полагается от службы занятости возмещение 

затрат на оборудование (оснащение) таких рабочих мест в размере 65300 

рублей (при трудоустройстве инвалида-колясочника – до 300 тысяч рублей) 

[4; 5].  

В настоящее время одной из актуальных проблем является содействие 

занятости людей с инвалидностью. С целью решения данной проблемы в т.ч. 

создано и осуществляет свою деятельность КГКУ «Центр занятости 

населения г. Барнаул». Несмотря на то, что центром реализуются различные 

формы и технологии занятости людей с инвалидностью на территории г. 

Барнаула, немалая часть неработающих людей с инвалидностью не хочет 

трудоустраиваться, боясь снижения группы инвалидности или вовсе снятия 

инвалидности, а также потери льгот, предусмотренных для неработающих 

инвалидов [4]. Реализуемые центром занятости меры по содействию 

трудоустройству и поддержке занятости людей с инвалидностью 

оказываются недостаточно результативны, что требует дальнейшего 

совершенствования деятельности данного учреждения в работе с людьми, 

имеющими инвалидность. 
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