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ВЛИЯНИЕ ЗАНЯТОСТИ НА ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ ЖИЗНИ 
НАСЕЛЕНИЯ НА ПРИМЕРЕ РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

Рыбин Н. А., Савельева Н. М., Москва (Россия) 

Аннотация. Работа направлена на изучение качества и уровня 
жизни в Республике Коми. Данная тема приобретает особую 
актуальность в свете меняющийся политической обстановки, 
экономических трансформаций и изменений моделей занятости 
населения. В исследовании анализируются актуальные 
статистические данные по занятости и уровню жизни в регионе, в 
том числе уровень занятости, среднедушевой доход и МРОТ. Помимо 
этого, изучается законодательная база региона в данном 
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направлении, в том числе в контексте анализа текущего состояния и 
оценки дальнейшей стратегии в данном направлении. 
Рассматривается косвенное влияние занятости население на 
различные сферы региональной политики и экономики, а также 
туристическую составляющую. Службы занятости играют 
значительную роль в формировании ландшафта уровня жизни в 
регионе, что подкрепляется деятельностью местной власти в 
данном направлении. Результаты проведенного исследования 
показывают, что довольно высокий уровень занятости, который 
составляет около 97%, а также рост зарплат способствуют 
стабильности местной экономики и повышению уровня 
благосостояния населения. При этом определены риски, связанные с 
макроэкономической нестабильностью и снижением гибкости 
местного бизнеса. Определены перспективы региона в корреляции с 
имеющейся стратегией региона и мер государственной поддержки. 

Ключевые слова: занятость населения, уровень жизни, 
Республика Коми, службы занятости, государственная поддержка, 
профориентация 

THE IMPACT OF EMPLOYMENT ON IMPROVING THE QUALITY AND 
STANDARD OF LIFE: A CASE STUDY OF THE KOMI REPUBLIC 

Rybin N. A., Saveleva N. M., Moscow (Russia) 

Abstract. This study examines the quality and standard of living in the 
Komi Republic. This topic is particularly relevant in light of the changing 
political environment, economic transformations, and shifts in employment 
patterns. The study analyzes current statistical data on employment and 
standard of living in the region, including employment rates, per capita 
income, and the minimum wage. Furthermore, the region's legislative 
framework in this area is examined, including in the context of an analysis of 
the current status and an assessment of future strategy in this area. The 
indirect impact of employment on various areas of regional policy and the 
economy, as well as tourism, is examined. Employment services play a 
significant role in shaping the standard of living in the region, which is 
reinforced by the activities of local authorities in this area. The results of the 
study show that the relatively high employment rate of approximately 97%, 
along with rising wages, contribute to the stability of the local economy and 
improved living standards. However, risks associated with macroeconomic 
instability and the reduced flexibility of local businesses are identified. The 
region's prospects are assessed in relation to the existing regional strategy 
and government support measures. 

Keywords: employment, standard of living, Komi Republic, 
employment services, government support, career guidance 
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В сфере меняющейся политической обстановки, а также при 
текущих экономических изменениях и трансформациях в модели 
занятости населения довольно актуальным является изучение влияние 
занятости на повышение качества и уровня жизни населения, которое 
будет изучено на примере Республики Коми. В рамках исследования 
обратим внимание на специфику региона и особую значимость 
трудовой обеспеченности местного населения в контексте 
материального благополучия региона. 

Уровень безработицы в регионе составляет менее 4%, хотя еще 
годом ранее превышал эту отметку. «Больше всего людей работало в 
образовании — 32,9 тысячи. На втором месте оказалось 
здравоохранение и социальные услуги (29,5 тысячи), а на третьем — 
транспорт и логистика (27,6 тысячи)» [3], это свидетельствует о 
высокой зависимости большого количества рабочих мест от 
государственного финансирования или субсидий. В условиях 
современных политических реалий, когда в проекте бюджета на 
следующий 2026 год предусмотрено в целом по России снижение 
финансирования социального, образовательного и транспортного 
направлений в структуре бюджета, перспективы динамичного 
развития данных отраслей и расширения количества рабочих мест в 
них остаются неясными. Наоборот, сохранение текущего уровня 
занятости в количественном и качественном плане в них ставится под 
вопрос. Это в свою очередь порождает неопределенность на рынке 
занятости населения в Республике Коми. Несмотря на это, 
финансирование основных направлений занятости не обязательно 
производится из федерального бюджета и может быть 
просубсидировано региональными властями. Положительный пример 
можно заметить, обращаясь к региональной практике, Астраханской 
области, где было проведено успешное внедрение новой транспортной 
базы в 2024-2025 годах. Таким образом действия местной власти могут 
помочь преодолеть макроэкономическую неопределенность. 

Cогласно официальной статистике «Всего с начала 2024 года при 
содействии органов службы занятости населения трудоустроены 17,7 
тысячи граждан – 73,5 % от обратившихся за содействием в поиске 
работы» [4]. Это является довольно высоким показателем и 
свидетельствует о качественной работе местных профильных органов. 
Также отметим масштабную профориентационную работу местных 
властей, которая оказывает положительный эффект, в том числе в 
контексте возращения в регион ветеранов СВО и их последующей 
адаптации, что позволяет защитить права и обеспечить работой и эту 
часть населения региона. 
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Таблица 1 – Некоторые показатели уровня жизни населения [7] 
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Собственных 
легковых 

автомобилей на 
1000 населения 

46 63 110 139 205 294 334 349 34
6 

Потребление мяса 
и мясопродуктов, 

килограммов в 
год 

70 50 51 65 76 83 89 82 83 

Потребление 
овощей бахчевых 

культур, 
килограммов в 

год 

113 60 82 75 91 97 102 92 91 

 
Среднедушевой доход населения составляет 63,8 тыс. руб. [6], что 

выше аналогичного показателя по России, который составляет 58,2 
тыс. руб., это позволяет говорить в общих чертах, не углубляясь в 
разбивку структуры доходов местного населения о высоком уровне 
среднедушевого дохода. 
 
Таблица 2 – Статистика средней номинальной начисленной зарплаты и 
оценка ее по разным отраслям экономики [8] 

 
  Январь 2025-го* +/- к январю 2024-

го (%) 
Всего 90 620 +14,7 
Сельское и лесное 
хозяйство, рыбоводство 

72 563 +24,7 

Лесоводство и 
лесозаготовки 

73 569 +22.3 

Добыча нефти и газа 180 675 +21.6 
Производство продуктов 
питания 

69 209 +20.8 

Деревообработка 81 150 +26.5 
Энергетика 92 339 +11.3 
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  Январь 2025-го* +/- к январю 2024-
го (%) 

Водоснабжение, сбор 
ТКО 

76 264 +11.6 

Строительство 73 465 +22.9 
Оптовая торговля 54 420 +10.9 
Розничная торговля 60 047 +14.0 
Сухопутный, 
трубопроводный 
транспорт 

131 590 +14.5 

Гостиничный бизнес, 
общепит 

55 366 +13.7 

1Т и СВЯЗЬ 89 578 +12.4 
Финансы и страхование 117 785 +51.9 
Операции с 
недвижимостью 

57 278 +12.1 

Наука 100 458 +9.0 
Административная 
деятельность 

90 579 +19.2 

Госуправление, 
безопасность 

92 226 +5.9 

Образование 66 447 +18.3 
Здравоохранение и 
соцуслугн 

77 616 +12.7 

Деятельность библиотек 
и музеев 

63 233 +11.9 

Спорт и развлечения 60 490 +10.0 
 
Направлениями с наивысшим уровнем зарплат являются добыча 

полезных ископаемых, транспорт, финансы и страхование. Также 
можно отметить рост зарплат во всех представленных направлениях. 

При перегреве экономики и снижении безработицы в целом по 
России и в рассматриваемом регионе, имеются макроэкономические и 
политические риски, которые напрямую влияют на дальнейшее 
снижение безработицы и увеличение занятости населения в ведущих 
по количеству занятого населения отраслях экономики региона, 
которые могут купироваться влиянием местного бюджетного 
стимулирования в том числе в сфере поддержки малого и среднего 
бизнеса. 
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Перейдем к исследованию и анализу стратегии развития региона. 
Основополагающим документом в этом направлении является 
«Стратегия социально-экономического развития Республики Коми на 
период до 2035 года» [2], который является изложением основных 
шагов и направлений работы региона для достижения цели и 
выполнения миссии, которые звучат так: «Главная стратегическая цель 
социально-экономического развития – высокое качество жизни 
населения на основе устойчивого экономического роста, повышения 
конкурентоспособности и привлекательности региона и создания 
комфортной среды проживания», «Миссия Республики Коми – стать 
регионом, имеющим важное значение для страны, обеспечивающим 
комфортные условия жителям республики для проживания в регионе, 
создания и расширения своей семьи, качественного сохранения и 
укрепления здоровья и получения образования, реализации трудового 
и духовного потенциала, усиления обоснованного чувства уверенности 
в защите государства». Таким образом регион стремится создать 
комфортную среду проживания, делая упор на стабильное развитие 
экономики, улучшение условий проживания, а также следование 
традиционным направлениям работы государственных органов, 
которые перекликаются с текущими целями государства. Рассматривая 
позиции, изложенные в миссии, можно определить основные сектора 
экономики, на которые будет сделан особый упор, это социальная 
сфера, обеспечение трудовой занятости населения и расширение 
культурно-духовной работы. Именно эти направления, согласно 
изложенному тексту, станут драйверами социально-экономического 
развития региона и это огромное преимущество, поскольку стратегия 
выделяет одним из приоритетных направлений работу с 
трудоустройством населения, а также планирует развивать 
социальный сектор, в котором на данный момент занята довольно 
большая часть работающего населения. 

На основе анализа представленного документа можно выявить ряд 
целевых показателей, которые определяются как основные в контексте 
реализации поставленных целей: увеличение валового регионального 
продукта в 1,6 раза; устойчивая динамика роста продолжительности 
жизни; увеличение численности постоянного населения; рост 
суммарного коэффициента рождаемости (прирост 0,23); устойчивый 
рост реальных располагаемых доходов населения. Достижение 
поставленных целей несомненно предполагает работы с трудовой 
занятостью населения в качественном и количественном плане. 

Еще одним важным документом в контексте исследования 
является «Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 
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апреля 2024 г. № 967-р «Об утверждении программы социально-
экономического развития Республики Коми на период до 2028 г.» [1], 
которое затрагивает в том числе позицию и действия федеральной 
власти. Основными задачами документа является создание условий 
для привлечения инвестиций в регион, обеспечение безопасности 
жизнедеятельности и формирование комфортной среды для жизни, 
модернизацию ЖКХ, а также развитие транспорта. Программа 
предполагает ряд мероприятий регионального и локального масштаба, 
в контексте которых примечательна следующая информация: «Для 
реализации программы потребуется более 11,4 млрд рублей, из них 
почти 8,6 млрд – средства федерального бюджета. Планируется, что в 
2024–2028 годах суммарный объем привлеченных внебюджетных 
инвестиций в проекты, реализуемые на территории Коми, составит 
120,6 млрд рублей. За это же время предполагается создать более 4,8 
тыс. рабочих мест» [5]. Таким образом, в регион планируются 
масштабное дотирование, что позволит обеспечить значительный рост 
количества рабочих мест и положительно скажется на уровне жизни 
населения. 

Оценка косвенного влияния занятости населения на основные 
составляющие развития региона 

Высокие уровни зарплат в том числе в направлениях, связанных с 
госсектором, порождают относительную стабильность местной 
экономики и способствуют расширению социокультурных программ, 
что положительно сказывается на повышения уровня благосостояния 
населения. Так, в регионе реализуется ряд крупных мероприятий, а 
также большое внимание уделяется организации государственных 
праздников, что обеспечивает культурно-досуговую обеспеченность 
населения. 

Трудовая обеспеченность населения способствуют стабилизации 
криминогенной обстановки, снижению политических рисков и 
обеспечению политической транспарентности в части стратегического 
развития. Местные власти обеспечивают создание рабочих мест, 
профориентацию постоянного населения, тем самым обеспечивая 
предсказуемость рынка труда. 

Высокие зарплаты и арктический коэффициент делают 
возможным трудовую миграцию в регион, что дополнительно 
насыщает рынок труда. Довольно хорошо развивается и обычный 
туризм, в том числе благодаря созданию рабочих мест со стороны 
региональных властей, а также реализации соответствующих 
государственных программ. 
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В регионе довольно высокий уровень занятости населения, что 
говорит с одной стороны о положительной динамике для обеспечения 
благосостояния населения, а с другой стороны повторяет 
общероссийскую тенденцию снижения гибкости местного бизнеса, для 
которого необходимы кадры самых разных направлений (тем не менее 
власти предпринимают шаги для купирования этого, открывая 
профориентацию и способствуя перераспределению финансирования 
для различных отраслей). Таким образом в краткосрочной перспективе 
предполагается положительный эффект в контексте высокой степени 
занятости населения, что приводит к повышению уровня и качества 
жизни, а в долгосрочной способствует снижению эффективности 
бизнеса и как следствие сокращению количества рабочих мест, что 
может снизить уровень жизни в регионе. 

Темпы роста занятости населения, а также роста доходов 
населения в целом позволяют говорить о высоком уровне развития 
занятости в регионе. Это определяет косвенное влияние на другие 
сферы экономики, что положительно сказывается на уровне занятости 
населения в долгосрочной перспективе. 
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